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ACTA N° 171 CCC CAMINOS DE VIDA
FECHA: Fusagasuga, Noviembre 24 de 2021.
HORA: 09:00 a.m. - 12:00 m.
LUGAR: Centro Comunidad de cuidado- Caminos de vida
TEMA: Socializacion protocolo de seguridgq en caso de evidencia o sospecha de

maltrato a personal de talento humano contratado en el mes de noviembre

2021.
ASISTENTES:
> Coordinador, Radl Martinez
> Psicéloga, Ximena Quevedo.

Ofelia Varon Guevara.

v

e Yury Lizeth Rojas Duarte.

Andrea Yesenia Bejarano.

v

P Duvan Felipe Villar Pefia.

» Andres Felipe Pedraza.

> Ana Fidelia Criollo Barrios.

> Aliria Baquero Molina.
Marta Yanet Cumaco.

> Katerine Consuegra.

> Carlos Carion.

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de |a actividad.

2. Introduccion de la actividad.
3. Actividades desarrolladas.
4

Materiales para utilizar en la socializacion, capacitacién o actividad.
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5. Compromisos.
6. Anexos Evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionado en el acta y

planillas de asistencia.

DESARROLLO:
1 Socializar el protocolo de seguridad en caso de evidencia o sospecha de maltrato

al talento humano quien ingresé a lo largo del mes de Noviembre 2021 al centro
comunidad de cuidado caminos de vida, a fin de propender el desarrollo continuo de los
servicios en torno al saber conocer las rutas de accion en caso de presentarse cualquier
eventualidad.

2. lLa presente actividad se realizé los dias 03, 10, 19 y 24 de noviembre con el
talento humano nuevo, en interrelacién con diversas areas como servicio primarios,
cocina, equipo interadministrativo y servicios generales.

3, ~Para el desarrollo de la presente actividad se da socializacion del protocolo de
seguridad en caso de evidencia o sospecha de maltrato con las personas que ingresaron
a laborar en el centro para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 de noviembre
2021 y el 31 de noviembre 2021, teniendo en cuenta los espacios de tiempo que cada uno
convenga y segun los grupos de trabajo, se les presenta el protocolo de seguridad en
caso de evidencia o sospecha de maltrato en el cual se dispone de varias situaciones
como violencia fisica, psicologica, negligencia o abandono, asi como violencia sexual, se
les ensefia el actuar en torno a la prevencion, y dado el caso de presentarse una
eventualidad la ruta de accion inmediata a la cual se debe seguir, por lo cual se requiere
del compromiso de todo el personal cuidador y el saber actuar en cada situacion, se les
recalca el hecho en torno del servicio social y el respeto y buen trato por lo cual se debe
cumplir como cuidadores en una institucion al servicio de la atencion y buen trato de las
personas mayores.

4, protocolo de seguridad en caso de evidencia o sospecha de maltrato, listados de

asistencia, materiales de desinfeccion Alcohol Antiséptico al 70%.
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5. Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Ninguno
En constancia de lo anterior firma:
: Cargo o Tipo de . :
Nombres y Apellidos iRGHIREIGH Dependencia Firma
Centro Comunidad de
Raul Armando Martinez Coordinador culdado- Caminos de

vida W

Centro Comunidad de -~
Ximena Quevedo cuidado- Caminos de

Baquero réictloga vida —=. T< / Z
/ e

Anexos: Evidencias fotograficas.
Elaboré: Psicologia
Centro Comunidad de cuidado- Caminos de vida
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6. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS P
Fuera de juego- Ejecucion del plan respiro al cuidador- Protocclo de s‘aegundod

Fecha: noviembre 2021

_V'_. :
aéfgtlgé

& undinamarca
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19/11/20217°14:30:06
Santa Maria del Viento
La Serena
Fusagastiga o
Cundinamaros o 24 nov. 2021 814184 m

e 94
Cundingfitarca i ndinagmar‘m
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‘Tratamiento de datos personales: Los datos _
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divul

legales a que haya lugar de acuerdo con la Lay 1581
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personales aqui consignados tienen cardcter ‘confidencial, razén por la cual es un deber y un- -
gar informacion alguna en propdsito diferents a la de este registro sc pena de las sanciones
de 2012y Decreto 1377 de 2013.




